
どんな場所にいても働ける今だからこそ、
富山にしかない企業、富山でしかできない
仕事を少しでも知って欲しい。

こんな方におすすめ

「富山で働きたいと考えている」

「富山に戻ろうかどうか迷っている」

「どこかの地方で暮らしてみたい」

「地方創生のために何か貢献したい」

「自分に合うのは都市か地方か知りたい」

そんな思いを持っている方へ向けた、

インターンシップです。

富山県内の企業が学生を受け入れ、学生が

その企業の課題解決策を本気で考え・提案・

実行する実践型のインターシップです。

1日限りの会社見学や仕事体験よりも知識と

経験を得られ、富山の企業・働き方・暮らし

がよりイメージできます。

●ＩＡＡＺＡＪホールディングス株式会社
　IAAZAJの技術と自分たちの発想を掛け
　合わせ、子供服ブランド『TINKERBELL』の
　新商品開発を提案

●クラリアント触媒株式会社
   『クラリアント触媒富山工場』を広く、深く
　知ってもらうための情報発信

●得能建設工業株式会社
　イメージを変える！ ”伝わりきっていない   
　建設業の魅力”の再発信

富山県内企業課題解決型インターン
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受入れ企業と実施テーマ富山県内企業課題解決型
インターンシップとは？



9:00～12:30 9:00～13:00 計2回

●実施時期：2022年9月～10月
 （オンラインでの事前学習2回＋
　現地インターンシップ2泊3日+最終発表）
●対象：大学生・大学院生
●定員：9人（各企業3人）
●参加費用：無料
 （現地インターンシップに際して必要な交通費・
　宿泊費は企業側で原則負担します）

※「自宅から最寄駅までの往復費用」及び「現地での飲食費用」
　は参加者にご負担いただきます。

●Googleフォーム
（ https://forms.gle/y2QJN1LoQrUoSFSp8 ）
●申込締切：2022年8月6日（土） 午前9時

実 施 概要 申込方法

●講義では、富山県・受入れ企業についてや、マーケ
　ティング的思考など、企業の課題解決を検討する
　際に必要となる基礎知識を学びます。

●ワークショップでは、参加メンバーでチームビル
　ディングを行います。

●企業への質問・ヒアリングを行ったり、メンターと
　ともに課題解決に向けた検討を進めます。

基礎知識を学ぶ講義
とワークショップ 現地インターンシップ

9/2（金） 9/15（木） 9/18（日）～ 9/24（土）

●事前ワークショップで決めた聞きたいこと・やり
　たいことをもとに、現地の雰囲気を確認します。

●企業・地域への理解を深め、オンラインワークショップ
　で検討した仮説の検証を行います。

●現地でのリサーチやインプットを踏まえ、自分たち
　の提案をチームごとにブラッシュアップ。

●【最終発表：10/7（金）19時～21時@オンライン】
　企業の方々に課題解決についての提案をチーム
　ごとに発表します。

の間で2泊3日※

オン
ライ
ン

富山
県内

※現地インターンシップの日程は本事業への参加が
　決まったメンバーの予定を踏まえ、面談等により
　調整のうえ最終決定いたします。

●申込締切：2022年8月6日（土）午前9時
●主催：富山県商工労働部労働政策課雇用推進班　
●運営：株式会社陽と人　●お問い合せ：株式会社陽と人（info@hito-bito.jp / 080-3559-5064）

詳細はホームページからもご確認いただけます。 https://toyama-intern.hp.peraichi.com


