
中小企業の振興と人材の育成等に関する県民会議

富山県中小企業振興施策
令和５年度当初予算案

富山県商工労働部

令和５年2月２２日（水）

「中小企業の振興と人材の育成、小規模企業の持続的な発展の促進等に関する基本条例」
に基づく主な施策 抜粋

0

資料１



１ 技術の高度化､商品・ｻｰﾋﾞｽの高付加価値による競争力強化

①中小企業ビヨンドコロナ補助金 10億円【11月補正】＋5億円【２月補正】<R5.3以降に順次交付決定〉

物価高騰等の影響により、売上又は利益率が減少した事業者の「生産コストの低減」 「企業間連携」 「業態転換・事業承継」 「ＤＸの推進」

「カーボンニュートラルの推進」 などの取組みを支援

②中小企業制度融資資金

・「ビヨンドコロナ応援資金」 融資枠500億円

県内の中小企業が、金融機関の伴走支援を受けながら経営改善等に取り組む際の資金繰りを支援＜県独自に保証料率を引下げ＞

・「設備投資促進資金（生産性革命推進枠」 融資枠55億円

エネルギー効率の向上や炭素排出量の削減に資する設備投資等を行う中小企業を支援＜３年間の利子補給＞

③課題解決・伴走支援型経営相談体制強化事業 1,000万円
商工会連合会及び商工会議所に対し、生産性向上や事業再構築等に取り組む事業者からの経営相談に対応する「専門指導員」の配置を支援

④生活支援・消費喚起プロジェクト支援補助金 4億円【2月補正】
県民の暮らしを支え、地域経済の活性化を図るため、商工団体や商店街によるプレミアム商品券の発行などを支援し、消費を下支え

（1）エネルギー・物価高騰の影響を受ける事業者への支援

（2）生産性向上・賃上げに取り組む事業者への支援

条例 第10条
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①とやま人材リスキリング補助金 3,300万円【11月補正】
県内企業が生産性向上のために行う従業員のリスキリングに対し、経費の一部を補助

②富山県賃上げサポート補助金 600万円
賃上げ等に取り組む中小企業を支援するため、国の「業務改善助成金」に県の上乗せ補助を実施

③中小企業ビヨンドコロナ補助金 10億円【11月補正】＋5億円【２月補正】（再掲）
生産性向上による賃上げにつながる取組みについては、補助率の引き上げを実施＜中小2/3→3/4、小規模2/3、3/4→4/5＞



２ 成長発展が期待される新たな産業の創出等

①アルミ産業の成長力強化
アルミのリサイクル（グリーン化）に向けた研究開発・人材育成（6,317万円）

②医薬品産業の振興（くすりコンソーシアム）
県内産学官による医薬品の研究開発・人材育成（3億1,519万円）

③新たな成長産業の創出
グリーン成⾧戦略分野に関連する研究開発の支援（5,925万円）

①企業立地助成金（ＩＴ・オフィス系企業立地助成金）の拡充
女性活躍の推進に積極的な進出企業に対し、支援内容を拡充

＜雇用助成期間を3年→6年に延⾧＞

（1）産学官連携による産業創出の支援

（2）企業立地の促進

条例 第11条
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①「T-Messe2023富山県ものづくり総合見本市」の開催 9,400万円

②米国・オレゴン州との経済交流の促進 2,598万円

オレゴン州への職員派遣や、米国での「とやまフェア」の開催など

③オンラインでの海外販路開拓伴走支援 1,200万円

④高岡テクノドームの機能強化 24億800万円

高岡テクノドーム別館の建設工事や、運営事業者選定など＜令和６年度中の開館を予定＞

３ 販路の開拓に関する事業環境の整備

（1）企業の海外展開の促進や高岡テクノドームの機能強化

（2）伝統工芸の振興

①AI技術を活用した伝統的工芸品の技術継承事業 3,000万円
後継者の育成や生産性の向上を図るため、ＡＩ技術を活用し、伝統的工芸品の技術継承を効率化

②伝統工芸ミライ創造事業 970万円
伝統工芸事業者による新商品の実用化、販路開拓を支援

③伝統工芸技術継承支援補助金 180万円
伝統的工芸品の産地組合の育成計画に基づく、継承者の技術習得を支援

◆ 伝統工芸品に関わる人材育成や販路開拓などを支援

条例 第12条
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オレゴン州との経済分野等における
交流と協力に関する覚書の締結

とやまの伝統的工芸品



４ 経営の安定及び経営基盤の強化

（1）事業継続と経済活動の回復

①中小企業制度融資資金（再掲）

・ビヨンドコロナ応援資金 融資枠500億円

・設備投資促進資金（生産性革命推進枠） 融資枠55億円

②中小企業ビヨンドコロナ補助金 10億円【11月補正】＋5億円【２月補正】（再掲）

③事業承継つなぐサポート事業 400万円
県内中小企業の技術や雇用などの経営資源を次世代に引き継ぐため、事業承継に向けた取組みを支援

（2）カーボンニュートラルの実現

◆ 物価高騰や新型コロナの影響を受けた事業者の事業再建に向けた取組みや新たな事業展開を支援
地支

①再生可能エネルギー導入促進事業 2億8,200万円
県民や県内企業に対し、自家消費型の太陽光発電設備や再エネ熱利用設備の導入を支援

②ＥＶ導入促進事業 3,310万円
ＥＶ（電気自動車）の普及拡大に向けて、個人・事業者によるEV導入や、商業施設等での充電設備の導入を支援

③脱炭素化モデル中小企業育成事業 980万円
県内の中小企業を対象に、脱炭素経営に関するセミナーや検討会を開催し、脱炭素経営のモデル企業を育成

④カーボンニュートラル推進事業 628万円
民間事業者等からの提案募集により、県民や県内事業者の行動変容のきっかけを創出し、カーボンニュートラルの意義

や必要性に対する理解促進を図る

条例 第13条
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５ 商業及びサービス業の振興、まちづくり等による地域の活性化

（2）商店街の活性化
①富山県まちなか活性化応援モデル事業 1,000万円

個人やグループが実施する、商店街の活性化につながる創意工夫を凝らした試行的な取組みを支援

②認定中心市街地支援事業 1,500万円
富山市、高岡市の中心市街地活性化基本計画に基づく事業の推進を支援

③がんばる商店街支援事業 500万円
商店街等が実施する商店街活性化のための事業を幅広く支援

④まちのなりわい継業モデル事業 178万円
高齢化・後継者不在による廃業の防止対策として、職業体験等の実施により「継業」を支援

（3）買い物弱者対策

条例 第14条

①中山間地域等買い物サービス総合推進事業 700万円
中山間地域等の「買い物弱者」の生活利便性を向上させるため、新たな買い物サービス事業のアイデアを募集し、

採算性の確保や人材の確保などの事業実施上の課題を検証

（1）県内消費需要の喚起
①生活支援・消費喚起プロジェクト支援補助金 4億円【2月補正】（再掲）

②全国観光需要促進事業 21億4,770万円【11月補正、2月補正】
国の全国旅行支援を活用し、旅行商品の割引とクーポン券を付与する観光需要喚起策を実施（期間延⾧分）

プレミアム商品券
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井波・庄川地域で
実証実験中の買い物バス



６ 産業の発展を担う人材の育成

（１）DX人材の育成

条例 第15条
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①中小企業デジタル変革推進事業 2,958万円

自社課題の分析やデータ活用をテーマとした各種講座を開催

②富山県立大学新学部整備事業 3億2,896万円

データサイエンス等の専門教育を行う「情報工学部（仮称）」の開設に向けた準備＜令和6年4月に開設予定＞

③県立大学ＤＸ教育研究センター運営事業 5,975万円

産学官金の連携拠点として、オープンイノベーションやＤＸを担う人材育成を推進

④ＤＸサポーター養成事業 550万円

企業内のＤＸを牽引するとともに現場のニーズや課題を県に届ける「ＤＸサポーター」を養成

⑤未来のＤＸ人材育成事業 1,300万円

小学生・中高生を対象に、高度なプログラミングスキルや課題解決能力をもつ「突き抜けたＤＸ人材」を育成

⑥データサイエンス連携推進事業 1,111万円

富山大学が行う社会人向けデータサイエンス講座等を支援し、県内企業におけるDX人材育成を推進

県立大学ＤＸ教育研究センター



６ 産業の発展を担う人材の育成

（３）起業への支援

条例 第15条
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（２）人材のスキルアップ

①とやまスタートアップ「T-Startup」創出事業 6,170万円
エコシステム形成に向けて、県内のスタートアップを集中的に支援するとともに、県内企業・団体による

ネットワークの構築を通じ、機運醸成を図る。

②制度融資「創業・事業承継支援資金(創業者枠)」 融資枠 30億円
県内における創業等を促進するため、国の「スタートアップ創出促進保証」を利用する企業に対し、

県独自に保証料の一部を補助

③とやま創業支援拠点活性化事業 415万円
「SCOP TOYAMA」の認知度向上及び交流拠点化に向けて、地域交流イベントを開催 「SCOP TOYAMA」

創業支援センター・創業・移住促進住宅

①とやま人材リスキリング補助金 3,300万円【11月補正】（再掲）

②富山県技術専門学院リニューアル事業 1億4,400万円
産業界の人材ニーズや求職者のスキルアップに向けた訓練ニーズを踏まえ、富山県技術専門学院の

学科見直しなど訓練環境を整備



７ 雇用の機会の確保と雇用環境の整備等
条例 第16条
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（1）生産性向上・賃上げ

①とやま人材リスキリング補助金 3,300万円【11月補正】（再掲）

②富山県賃上げサポート補助金 600万円（再掲）

③中小企業ビヨンドコロナ補助金 10億円【11月補正】＋5億円【２月補正】（再掲）

（2）多様な人材確保

①UIJターン促進情報発信事業 3,500万円
若者のＵＩＪターン・Ｔターン就職を促進するため、県内外の大学生等に対し、県内企業や就職支援に係る情報発信を強化

②帰ってこられ！就職応援助成事業 485万円
県外学生のＵターン就職等を促進するため、県内で開催される合同企業説明会等に参加するための交通費を支援

③富山“Re-Design”ラボ事業 400万円
首都圏等の中核人材が半年間富山に移り住み「学びながら働く」場を創出

④富山版「プロフェッショナル人材・副業兼業人材確保プロジェクト」 4,750万円
県プロフェッショナル人材戦略本部を拠点に、県内金融機関等と連携し、県内企業のプロフェショナル人材や副業・兼業人材の活用を支援



（3）女性が活躍する環境づくり

①ジェンダー平等推進プロジェクト2030事業 1,000万円
2030年までの「ジェンダー平等」の達成を目指し、アンコンシャス・バイアス解消アクションなどを実施

②企業成長×女性活躍プロジェクト推進事業 790万円
企業経営者向けセミナーの開催、「とやま女性活躍企業」の認定数増加に向けた支援など

③女性活躍「ファーストペンギン企業」パイロット事業 400万円
女性の活躍分野の拡大、健康課題への対応など、県内企業における各種取組みを支援

④女子中高生×女性管理職交流促進事業 100万円
女子中高生と県内企業の女性管理職との交流会などを通じ、ライフプランやキャリア形成について考える機会を提供

⑤デジタルも学べる!女性のキャリアデザイン応援事業 279万円
デジタルスキルの導入講座などを通じ、女性のキャリア形成を支援

⑥働き方改革等の横展開推進事業 685万円
「働き方改革サポーター」の登録促進や、「働き方改革・女性活躍推進宣言」の拡大などを通じ、

働き方改革に係る取組みを県内に広く横展開

⑦男性の育児休業取得緊急促進事業 2,540万円
子どもを産み育てやすい環境づくりに向けて、男性の育児休業取得者とその事業主に対し、補助金を交付

条例 第16条

７ 雇用の機会の確保と雇用環境の整備等

9

男性育休促進用チラシ



（3）減災・防災対策の推進

①小規模事業者事業継続力強化補助金 1,945万円
事業継続力強化計画の策定や計画に基づく設備導入に取り組む小規模事業者に対し、商工団体と連携して支援

条例 第５条の２、第16条の２

８ 小規模企業者への支援強化

（2）経営相談体制の強化

①課題解決・伴走支援型経営相談体制強化事業 1,000万円（再掲）
商工会連合会及び商工会議所に対し、生産性向上や事業再構築等に取り組む事業者からの経営相談に対応する

「専門指導員」の配置を支援
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（1）生産性向上の推進
①中小企業ビヨンドコロナ補助金 10億円【11月補正】＋5億円【２月補正】（再掲）

【補助率】生産性向上枠：中小２/３ 小規模３/４

特 別 枠 ：①企業間連携、②業態転換・事業承継：中小３/４ 小規模４/５、③DX、④カーボンニュートラル：一律 ２/３

※生産性の向上による賃上げにつながる取組みについては、補助率を引き上げ（中小２/３→ ３/４、小規模２/３、３/４→４ /５）


