
富山県人材育成基本方針策定に向けた検討会議設置要綱 

（目的） 

第１条 社会情勢の変化に柔軟に対応し、持続可能な行政サービスの提供体制を構

築するための、富山県人材育成基本方針（以下「基本方針」という。）の新たな

策定にあたり、「富山県人材育成基本方針策定に向けた検討会議」（以下「検討会

議」という。）を設置する。 

 

（所掌事項） 

第２条 検討会議は、次に掲げる事項を行う。 

（1） 基本方針の策定に向けた検討 

（2） その他座長が必要と認める事項 

 

（組織・委員） 

第３条 検討会議は、別表に掲げる委員で構成する。 

 

（役員） 

第４条 検討会議に座長を置く。 

２ 座長は、検討会議を進行する。 

３ 座長が出席できないときは、あらかじめ座長が指名する委員がその職務を代理

する。 

 

（招集） 

第５条 検討会議は、座長が招集する。 

２ 座長は委員以外の者にオブザーバーとして検討会議に出席を求めることがで

きる。 

 

（事務局） 

第６条 検討会議の事務を処理するため、経営管理部人事課内に事務局を置く。 

 

（謝金及び旅費） 

第７条 委員に対して、謝金及び旅費を支給することができる。 

 

（雑則） 

第８条 この要綱に定めるもののほか、検討会議の運営に関する事項、その他必要

な事項は、別に定める。 

 

附 則 

１ この要綱は、令和５年１０月３０日から施行する。 
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富山県人材育成基本方針策定に向けた検討会議　委員名簿

役職 氏名 座長

青山社中株式会社
　筆頭代表CEO

朝比奈　一郎 〇

株式会社アイペック
　代表取締役社長

東出　悦子

富山大学
　経済学部教授

馬　駿

株式会社日本能率協会コンサルティング
　シニアコンサルタント

宮澤　克己

株式会社北陸銀行
　人事部ダイバーシティ推進室長

矢田　衣子

一般財団法人地域活性化センター
　新事業企画室長

吉弘　拓生

（五十音順）


