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 富山県企業局企業職員給与規程の一部を改正する管理規程を次のように定め、公

表する。 

  令和２年３月31日 

                 富山県公営企業管理者 山  本   修 

富山県公営企業管理規程第３号 

   富山県企業局企業職員給与規程の一部を改正する管理規程 

 富山県企業局企業職員給与規程（昭和41年富山県電気局管理規程第14号）の一部 

を次のように改正する。 

 第１条中「及び地方公務員法」を「、地方公務員法」に改め、「「職員」とい 

う。）」の次に「及び法第22条の２第１項に規定する会計年度任用職員（以下「会 

計年度任用職員」という。）」を加える。 

 第５条第１項中「別に管理者が定める用地の買収等のため」を「用地の取得（用 

地の買収その他の物件の設定及び借上げ）、物件の移転、換地業務その他これらに

準ずる業務（公有水面埋立及び検疫錨地確保に伴う漁業補償（漁業権、入漁権、許

可漁業及び自由漁業に係るものに限る。）交渉業務、境界確定（県有地又は管理す

る道路、河川敷、農道、林道、用排水路その他の公物に係るもので現地においてす 

るものに限る。）交渉業務及び事業の施行により生ずる損失の補償に係る交渉業 

務）のために」に改める。 

 第９条の次に次の１条を加える。 
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 （非常勤職員の給与） 

第10条 会計年度任用職員の特殊勤務手当については、第４条の３から第６条まで 

 の規定を準用する。 

２ 会計年度任用職員の給与に関しこの規程に定めのない事項については、富山県 

 職員等退職手当支給条例（昭和37年富山県条例第52号）及び富山県会計年度任用 

 職員の給与及び費用弁償に関する条例（令和元年富山県条例第31号）の例による 

 ほか、別に定める。 

   附 則 

 この管理規程は、令和２年４月１日から施行する。 

                           （企・経営管理課）  

 

 

 富山県企業局企業職員就業規則の一部を改正する管理規程を次のように定め、公

表する。 

  令和２年３月31日 

                 富山県公営企業管理者 山  本   修  

富山県公営企業管理規程第４号 

   富山県企業局企業職員就業規則の一部を改正する管理規程 

 富山県企業局企業職員就業規則（昭和37年富山県営電気事業管理規程第６号）の 

一部を次のように改正する。 

 第４条に次の２号を加える。 

 ⑺ 地方公務員法第22条の２第１項第１号に定める会計年度任用職員（以下「第 

  １号会計年度任用職員」という。）の勤務時間は、前各号の規定にかかわらず、 

  休憩時間を除き、１日７時間45分の範囲内、週38時間45分に満たない範囲内で、 

  任命権者が定める。 

 ⑻ 前号の規定にかかわらず、交替勤務の第１号会計年度任用職員については、 

  任命権者は、勤務時間を別に定めることができる。 

 第５条第１項第４号中「及び」を「、」に改め、「任期付短時間勤務職員」の次 

に「及び第１号会計年度任用職員（交替勤務者を除く。）」を加える。 
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 第７条に次の２項を加える。 

４ 第１号会計年度任用職員については、１週間につき週休日が１日以上となるよ 

 う勤務時間を割り振るものとする。 

５ 任命権者は、前項の規定にかかわらず、職務の性質により特別の勤務形態によ 

 って勤務させる必要のある第１号会計年度任用職員については、４週間ごとの期 

 間につき週休日が４日以上となるよう会計年度任用職員の勤務時間を割り振るこ 

 とができる。 

 第８条に次の１項を加える。 

２ 前項に定める者以外のものについては、任命権者が別に定めるものとする。 

第８条の２に次の１項を加える。 

３ 前各項に定める者以外のものについては、任命権者が別に定めるものとする。 

第12条中「及び」を「、」に改め、「介護時間」の次に「及び子育て支援部分休 

暇」を加える。 

第13条第１項第２号中「及び」を「、」に改め、「任期付短時間勤務職員」の次 

に「及び地方公務員法第22条の２第１項に規定する会計年度任用職員」を加える。 

 第15条の見出し中「及び」を「、」に改め、「介護時間」の次に「及び子育て支 

援部分休暇」を加え、同条中「及び」を「、」に改め、「介護時間」の次に「及び 

子育て支援部分休暇」を加える。 

   附 則 

 この管理規程は、令和２年４月１日から施行する。 

                           （企・経営管理課）  
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