
（別 紙）           技 術 提 案 書 記 載 要 領 
 

各様式の作成にあたっては、下記の事項に留意してください。 

また、様式０を除き、提出者の組織の名称を記載しないように注意してください。 
 

Ａ 様式１  

「１ 業務の実施方針等」 

本業務における取組体制、設計チームの特徴、特に重視する設計上の配慮事項（様式３に記載す

る内容を含むことを可とする）を簡潔に記載する。 

なお、提出者（設計共同体の構成員、協力事務所を含む）を特定することができる内容の記述（具体

的な社名等）を記載してはならない。 
 

Ｂ 様式２－１～２－２  

① 氏名 

 技術者の氏名を記載する。 

 ② 生年月日 

  技術者の生年月日及び年齢（提出日現在）を記載する。 

③ 役職 

技術者の所属する建築士事務所における役職を記載する。 

④ 保有資格等 

 技術者の実務経験年数及びＣＰＤ認定団体によるＣＰＤ取得単位がある場合は、令和６年度（令和６

年４月１日～令和７年３月 31 日）における取得単位を記載する。令和６年度（令和６年４月１日～令

和７年３月31日）におけるＣＰＤ実績証明書を添付すること。 

 保有資格は一級建築士について記載するとともに、構造担当主任技術者については構造設計一級建

築士を、電気設備及び機械設備担当主任技術者については設備設計一級建築士を保有する場合はその

旨を記載する。 

⑤ 設計実績 

対象となる実績は次の全ての要件に該当するものとする。 

ア 延べ面積1,000㎡以上※、かつ、柱スパン20ｍ以上の無柱空間を内包する建築物の新築又は増築の設

計実績（工場、車庫、倉庫その他これらに類するものを除く）であること。 

※…新築又は増築部分の面積に限る。 

イ 平成 22年 4月 1日以降に工事が完成したもの又は参加表明書の提出期限までに設計が完了し、確認

済証が交付されている建物の設計業務実績であること。 

ウ 各担当主任技術者については、それぞれの分野における設計業務実績であること。 

実績は、今回の管理技術者及び各担当主任技術者が携わった業務を選定し２件まで、記載する。

これらに記載した業務実績のうち、管理技術者及び意匠担当主任技術者、構造担当主任技術者ご

とに、代表的な１施設について「２－２ 管理技術者（各担当主任技術者）の業務実績」を作成

すること。 

各項目の記載内容は以下による。 

・業務名：業務の名称を記載する。 

   ・発注者：契約の相手方を記載し、再委託を受けた業務の場合は、（ ）内に再委託と記載する。 

・業務概要：用途、構造、階数、延べ面積、柱スパン及び関わった立場（管理技術者（※１）、

各担当主任技術者（※２。分野別も記入）又は各担当技術者(分野別も記入)）を記

載する。 



       （※１）「管理技術者」とは、「建築設計業務委託契約書(案)」第14条の定義による。 

       （※２）「各担当主任技術者」とは、管理技術者の下で、各担当業務分野における担

当技術者を総括する役割を担う者をいう。 

・工事種別：対象工事の工事種別（新築、増築）を記載する。 

・完成年月：対象施設の完成年月、又は完成予定年月を記載する。 

なお、提出者（設計共同体の構成員、協力事務所を含む）を特定することができる内容の記述（具体的な

社名等）を記載してはならない。 

 

Ｃ 様式３ 「課題に対する提案」 

次の３つの課題に関する提案を、Ａ３版横用紙２枚以下に適宜まとめて記載する。 

 

課題１：建設費の高騰を見据え、コストを縮減するための具体的な工夫や、適切なコスト管理について 

課題２：テクノドーム本館との一体的な利用を前提とした施設の合理的な配置計画について 

課題３：産業展示イベントやコンベンションにおける利便性確保や多様なニーズに対応可能な平面計

画について 

記載にあたっては次の事項に留意すること。 

ア 提案は、基本的考え方を文章で具体的かつ簡潔に記述すること。 

イ 文章を補完するための写真、イラスト、イメージ図は使用してよい。（写真、グラフ等を使用す

る場合は、著作権上の問題のないものを使用すること。） 

ウ 提出者（設計共同体の構成員、協力事務所を含む）を特定することができる内容の記述（具体

的な社名等）を記載してはならない。 

エ 提案内容は、県内で調達可能な資材が用いられることに配慮すること。 

 

Ｄ 提出書類の体裁等 

以下の書類毎のファイルとし、ＰＤＦ形式にて提出する。 

①技術提案書（表紙）（様式０－１または様式０－２） 

②業務の実施方針等（様式１）及び課題に対する提案（様式３） 

③管理技術者等の経歴等（様式２－１）及び管理技術者（各担当主任技術者）の業務実績 

（様式２－２） 

④管理技術者等の経歴等に関連する添付書類 

・様式２－１備考欄の５及び７に記載する書類で、設計実績に記載した業務に関する設計委託業務契

約書の写し及び完成年月日、面積、用途、柱スパンが確認できる書類（平成22年 4月 1日以降に工

事が完成又は参加表明書の提出期限までに設計が完了し、確認済証が交付されていることが確認で

きる資料を含む。）、また、ZEB Oriented相当以上を証する書類として、ＢＥＩが確認できる書類（建

築物のエネルギー消費性能の向上に関する法律に基づく計画書及び適合判定通知書の写し等）、管理

技術者及び各担当主任技術者が関わった立場が確認できる書類（重要事項説明書等の写し、確認申

請等の副本の写し、発注者に提出した業務計画書等の写し、ＰＵＢＤＩＳの登録内容等の関与が証

明できる書類）を指す。 

 ※添付書類の内容から、管理技術者等の経歴等の記載の事実が確認できない場合は、評価しない。 

⑤令和６年度（令和６年４月１日～令和７年３月31日）におけるＣＰＤ実績証明書 


